
Tidak 
BERDAYA 

(Masyarakat
Miskin) 

Masyarakat
BERDAYA 

 
 
 
PEMBELAJARAN YANG DIHARAPKAN 
 
 

• Belajar melakukan perbaikan sikap  dan perilaku 
• Belajar merubah cara pandang terhadap persoalan kemiskinan  dan pemecahan masalah  
• Belajar bersinergi diantara masyarakat 
• Belajar mengidentifikasi kebutuhan, merencanakan , melaksanakan dan monitoring evaluasi    

program  
 

OUTPUT YANG DIHARAPKAN • Peneladanan prinsip dan nilai luhur kemanusiaan 
• Lembaga Masyarakat yang Representatif dan Mengakar 
• PJM pronangkis berbasis Tridaya 

KATEGORI PELATIHAN  DASAR 
SASARAN LOKASI Lokasi Baru PNPM 2008 
TUJUAN • Re – orientasi pola pikir dan sikap pelaku  pembangunan 

• Pengenalan dan pemahaman dasar PNPM Mandiri Perkotaan dan kemiskinan  

• Kemampuan untuk memfasilitasi siklus penanggulangan kemiskinan  tahap pertama (menuju masyarakat 
berdaya) 
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1 PELATIHAN DASAR FASILITATOR  
1. 1 Pelatihan Dasar 1 Fasilitator dan Askot  

No Modul  Tema Topik Tujuan JPL 
Paradigma Pembangunan  • Perubahan pola pikir peserta terhadap paradigma pembangunan dari 

pembangunan ekonomi kepada pembangunan manusia  
3 JPL 

Anatomi Kemiskinan Pemahamam terhadap penyebab kemiskinan yang berakar pada sikap dan 
perilaku 

3 JPL 

 
O1 

 
 
 

 
Tantangan 
 

 
Perempuan dan Kemiskinan 

Pemahaman terhadap kedalaman kemiskinan yang berbeda antara 
perempuan dan laki – laki  serta faktor penyebabnya.  
 

2 JPL 

 
Kebijakan Nangkis Nasional  

Pemahaman terhadap arah kebijakan nasional dimana penanggulangan 
kemiskinan  menjadi prioritas utama.  

2 JPL  
02 

 
Kebijakan Nasional  

 
IPM dan MDG’s 

Pemahaman IPM dan MDGs sebagai salah satu alat ukur  kesejahteraan 
masyarakat  
 

2 JPL 

 
PNPM Mandiri Perkotaan dan 
Kemiskinan 

• Pemahaman bahwa PNPM Mandiri Perkotaan  dikembangkan untuk 
menjawab tantangan masalah kemiskinan .  

• Penyadaran bahwa penanggulangan kemiskinan harus dimulai dari 
perubahan sikap dan perilaku.  

2 JPL 

Strategi Intervensi PNPM 
Mandiri Perkotaan 

Pemahaman  dan kesadaran terhadap transformasi sosial dari masyarakat 
tidak berdaya menjadi masyarakat mandiri serta strategi intervensi untuk 
mencapai transformasi yang diharapkan.  

3 JPL 

Gambaran Umum Siklus PNPM 
Mandiri Perkotaan  

Pemahaman terhadap tahapan umum siklus PNPM Mandiri Perkotaan  2 JPL 

 
03 

 
Konsep PNPM Mandiri 
Perkotaan 

PNPM Mandiri 
Perkotaansebagai proses 
pembelajaran kritis 

Pemahaman dan kesadaran bahwa  PNPM Mandiri  Perkotaan merupakan 
sarana pembelajaran masyarakat untuk mengawali penanggulangan 
kemiskinan berbasis nilai – nilai kemanusiaan 
 
 
 

4 JPL 
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Pemberdayaan Sejati  • Pemahaman dan kesadaran terhadap makna pemberdayaan dan 
pembangunan manusia  

• Menumbuhkan motivasi untuk bersikap dan berperilaku sebagai 
manusia yang sejati.  

4 JPL 

Pemberdayaan Perempuan 
dan Laki - laki 

• Pemahaman dan penyadaran terhadap perempuan dan laki – laki yang  
mempunyai hak dan kewajiban yang sama sebagai manusia 

• Kemampuan mengidentifikasi pemberdayaan yang harus dilakukan 
terhadap perempuan dan laki – laki  

2 JPL 

 
Kepemimpinan Masyarakat 
Manusia 

Pemahaman dan kesadaran  terhadap ciri khas pemimpin masyarakat 
manusia yang berbasiskan nilai – nilai  
(seorang manusia sejati sesuai dengan martabatnya sebagai mahluk 
ciptaan yang paling luhur)  

4 JPL 

04 Pemberdayaan  

 
Pengorganisasian Masyarakat 

Pemahaman terhadap proses dan prinsip pengorganisasian masyarakat.  
sebagai proses penyadaran kritis yang dilakukan dalam tahapan siklus 
PNPM Mandiri Perkotaan   

4 JPL 

Partisipasi, Pemberdayaan 
dan Demokrasi 

• Pemahaman terhadap partsisipasi, pemberdayaan dan demokrasi serta 
keterkaitannya.  

• Motovasi untuk menerapkan ketiga unsur tersebut dalam pelaksanaan 
PNPM Mandiri Perkotaan   

2 JPL 

 
Partisipasi Perempuan  

• Pemahaman dan penyadaran pentingnya partisipasi perempuan dalam 
pelaksanaan penanggulangan kemiskinan .  

• Motivasi dan kemampuan untuk melibatkan kelompok perempuan dalam 
kegiatan PNPM Mandiri  Perkotaan  

 

3 JPL 

 
Daur Program Pembangunan 
Partisipatif dan Siklus PNPM 
Mandiri Perkotaan  

• Pemahaman bahwa siklus PNPM Mandiri Perkotaan  merupakan 
implementasi daur program pembangunan dari mulai identifikasi 
kebutuhan, perencanaan, pelaksanaan  dan monitoring evaluasi. . 

• Penerapan partisipasi dalam semua tahapan siklus 

2 JPL 

05 Pembangunan Partisipatif 

Metodologi Pembangunan 
Partisipatif  

Pemahaman mengenai metodologi dan teknik yang digunakan dalam 
proses pembangunan partisipatif  
 
 

2 JPL 
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Citra diri Fasilitator  Pemahaman dan penyadaran bahwa memberdayakan masyarakat adalah 
kewajiban seorang manusia bukan semata – mata karena pekerjaan.  

2 JPL 

Tugas & fungsi Fasilitator  Pemahaman dan penyadaran akan tugas, fungsi dan kemampuan yang 
harus dimiliki oleh fasilitator .  

2 JPL 

F01 Mengenal Fasilitator 
Pembangunan 

Etika Fasilitator Pemahaman dan kesadaran mengenai apa yang boleh dan tidak boleh 
dilakukan oleh fasilitator 

2 JPL 

 
F02 

Tahapan Siklus PNPM 
Mandiri Perkotaan 

Tata Cara pelaksanaan Siklus 
Tingkat masyarakat  

Pemahaman terhadap rangkaian dan tatacara pendampingan pada setiap 
tahapan siklus.  

5 JPL 

Pendidikan Orang Dewasa Memahami dan meyakini metode pendidikan yang dipakai untuk  
pemberdayaan  

2 JPL 

Dasar – dasar Komunikasi  Memahami  konsep dan mempunyai kemampuan berkomunikasi dengan 
kelompok sasaran  

2 JPL 

Fasilitasi dalam Pembelajaran Memahami  berbagai teknik dan pendekatan dalam memfasilitasi proses 
pembelajaran. Dalam setiap tahapan siklus.  

5 JPL 

 
F03 

 
Teknik Fasilitasi 

Berlatih Memfasilitasi Mempunyai kemampuan dalam memfasilitasi  proses pembelajaran  6 JPL 
Strategi Pengembangan 
Kapasitas 

Memahami dan menyadari strategi dan operasionalisasi pengembangan 
kapasitas yang menjadi tugas fasilitator 

2 JPL  
F04 

Strategi Pengembangan 
Kapasitas 

Strategi Pengelolaan Pelatihan • Mengetahui  Strategi pengelolaan pelatihan di komunitas yang menjadi 
tanggungjawab fasilitator.  

• Mempunyai kemampuan manajerial pengelolaan pelatihan komunitas.  

2 JPL 

Kemiskinan dan Kesenjangan 
Informasi 

Memahami dan menyadari: 
Hubungan antara  kesenjangan informasi dengan kemiskinan 

3 JPL 

 
Mensosialisasikan Program 

 
Pemahaman dan kesadaran terhadap konsep dan tahapan pelaksanaan 
sosialisasi  PNPM Mandiri Perkotaan  di tingkat komunitas.  

3 JPL 

 
F05 

 
Strategi Komunikasi dan 
Sosialisasi 

Mengembangkan Media 
Komunikasi Berbasis 
Masyarakat 

• Memahami media warga sebagai media komunikasi komunitas 
• Motivasi   untuk mengembangkan media warga sebagai bagian dari 

strategi komunikasi dan sosialisasi.  

3 JPL 

 
F06 

 
Pemetaan Sosial  

 
Pemetaan Sosial  

• Pemahaman konsep pemetaan sosial sebagai dasar pengembangan 
strategi pendampingan dan sosialisasi.  

• Mempunyai kemampuan untuk melaksanakan pemetaan sosial.  

4 JPL 
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F07 

 
Sosialisasi Awal 

 
Sosialisasi awal  

• Memahami konsep dan tujuan sosialisasi awal.  
• Mampu mengembangkan strategi sosialisasi awal dan menggunakan 

media – media sosialisasi awal.  

3 JPL 

 
F08 

Rembuk Kesiapan 
Masyarakat  

Konsep, fasilitasi dan 
sosialisasi RKM 

• Memahami konsep dan tahapan kegiatan RKM. 
• Mampu memfasilitasi dan mensosialisasikan RKM  

4 JPL 

Focus Group Discussion memahami pengertian dan tata cara penyelenggaraan FGD  dan mampu 
mengembangkan pertanyaan – pertanyaan kunci dalam FGD.  
 

3 JPL  
F09 

 
Refleksi Kemiskinan 

Konsep, fasilitasi dan 
sosialisasi RK 

• Memahami Tujuan dan tahapan Refleksi Kemiskinan  dan mampu 
memfasilitasi RK  

• Sosialisasi RK serta mampu menyusun  bahan sosialisasi 

3 JPL 

Mencari Relawan Nangkis Memahami dan menyadari  pentingnya keberadaan relawan dalam 
mendorong perubahan sosial untuk penanggulangan kemiskinan dan 
pengelolaan relawan agar berkelanjutan.  

3 JPL 

Kerjasama Fasilitator dan 
Relawan 

Mampu mengembangkan kerjasama antara fasilitator dengan relawan  3 JPL 

 
F10 

 
Manajemen Relawan 

Komunitas Belajar Kelurahan 
(KBK) 

Memahami peran KBK  sebagai media belajar relawan dan cara 
mengelolanya 

3 JPL 

Pengelolaan Pengaduan 
Masyarakat 

• Memahami prinsip dan mekanisme penanganan pengaduan masyarakat 
• Mampu memotivasi masyarakat agar menjalankan fungsi PPM 

2 JPL  
F11 

 
PPM 

Membangun Transparansi dan 
Akuntabilitas  

• Memahami media – media yang bisa digunakan untuk membangun 
transparansi dan akuntabilitas 

• Memahami tatacara membangun transparansi dan akuntabilitas 
 

3 JPL 

1. 2 Pelatihan Dasar 2 Fasilitator dan Askot 
Memahami Pemetaan Swadaya Memahami dan menyadari: prinsip – prinsip dan langkah – langkah 

pemetaan swadaya.  
3 JPL 

Teknik Kajian Pemetaan 
Swadaya 

Memahami teknik – teknik kajian dalam PS dan prinsip partisipasi yang 
harus diterapkan dalam pelaksanaannya.  

4 JPL 

 
F12 

 
Pemetaan Swadaya (PS) 

Rancangan kajian Pemetaan 
Swadaya 

  Mampu menyusun rancangan kajian untuk PS  3 JPL 
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Fasilitasi Kajian Pemetaan 
Swadaya 

 Mampu memfasilitasi kajian PS 5 JPL 

Praktek  lapangan dan 
evaluasi  

Mampu  memfasilitasi PS di lapangan 
 

5 JPL 

Lokakarya Pemetaan Swadaya 
kelurahan 

Peserta mampu memfasilitasi lokakarya PS kelurahan/desa 5 JPL 

  

Sosialisasi Pemetaan Swadaya Motivasi dan kemampuan untuk mensosiialisasikan hasil PS  3 JPL 

Konsep BKM/LKM Peserta memahami dan menyadari Konsep BKM/LKM sebagai organisasi 
masyarakat warga 

4  JPL 

Membangun BKM/LKM Memahami dan menyadari langkah – langkah pembangunan BKM/LKM 
dan prinsip – prinsip yang harus diterapkan.   

9 JPL 

Perangkat Organisasi 
BKM/LKM 

Memahami perangkat organisasi BKM/LKM  dan tugas – tugas masing – 
masing unsur organisasinya.  

2 JPL 

 
F13 

 
Pembangunan BKM/LKM 

Sosialisasi Siklus BKM/LKM Mau dan mampu mensosialisasikan pembangunan BKM/LKM dan 
hasilnya.  

3 JPL 

Kaji Ulang Pemetaan Swadaya Mampu memetakan kelompok masyarakat yang berpotensi menjadi KSM 
yang sudah didapatkan dalam kajian PS  

3 JPL 

KSM sebagai media 
pembelajaran 

Memahami dan menyadari: KSM sebagai pendekatan pembelajaran 
masyarakat dalam menyelesaikan masalah – masalah secara mandiri 

5 JPL 

Merawat KSM Mengetahui arah perkembangan KSM dan mampu memfasilitasinya.  3 JPL 

 
F14 

 
Pengembangan KSM 

 
Sosialisasi KSM 
 

• Memahami dan menyadari Sosialisasi yang harus dilakukan untuk 
kegiatan dan hasil KSM  

• Mampu merencanakan sosialisasi KSM 

3 JPL 

Pelatihan Partisipatif 
Memahami dan menyadari pendidikan kritis sebagai pendekatan pelatihan 
dan fasilitasi dalam PNPM Mandiri Perkotaan   
 

2 JPL 

Metode dan media 
pembelajaran 

Memahami  metode fasilitasi dan media pembelajaran  partisipatif yang 
digunakan dalam pelatihan PNPM  Mandiri Perkotaan   
 

3 JPL 

 
F15 

 
Mengelola Pelatihan 
Partisipatif 

Menyelenggarakan pelatihan Memahami dan mampu mengelola pelatihan di masyarakat.  
 

3 JPL 
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Mempersiapkan Praktek 
Fasilitasi Pelatihan 

• Memahami pelatihan dasar tingkat komunitas 

• Memahami tujuan dan kurikulum pelatihan dasar komunitas  

 

8 JPL 

Praktek Melatih Mampu memfasilitasi pelatihan komunitas 21 JPL 
1. 3 Pelatihan Dasar 3 Fasilitator dan Askot 

Memahami PJM Pronangkis • Memahami keterkaitan PS dengan PJM. 
• Memahami konsep dan langkah – langkah penyusunan PJM dan 

keterkaitannya dengan RPJM Des/Kel 

6 JPL 

Simulasi Penyusunan PJM 
Pronangkis 

Mempunyai pengalaman dalam memfasilitasi Penyusunan  PJM dan 
mampu menerapkan di lapangan.  
 

17 JPL 

 
F17 

 
Penyusunan PJM 
Pronangkis  
 

Sosialisasi PJM Pronangkis  Mau dan mampu melaksanakan sosialisasi tahapan PJM dan hasil-
hasilnya.  
 

3 JPL 

Analisa SDM Pelaksanaan PJM 
Pronangkis  

Menyadari bahwa BLM bukan satu – satunya sumberdaya untuk 
melaksanakan PJM  
 

3 JPL 

 
Konsep BLM 

Memahami BLM sebagai media pembelajaran dan mekanisme pencairan 
serta pemanfaatannya 
 

5 JPL 

 
Prioritas Usulan Kegiatan 

Menyadari pentingnya melakukan prioritas dan mampu memfasilitasi 
pelaksanaannya.  
 

4 JPL 

Sosialisasi BLM PNPM Mandiri 
Perkotaan  
 

Mengetahui pesan – pesan yang harus disosialisasikan berkaitan dengan 
BLM dan mampu melaksanakan sosialisasi yang harus dilaksanakan.  

3 JPL 

 
F18 

 
Mencairkan dan 
Memanfaatkan BLM 

Monitoring dan evaluasi 
pemanfaatan BLM 

Melaksanakan monitoring dan evaluasi pemanfaatan BLM  2 JPL 

 
F19 

 
Transparansi dan 
Akuntabilitas 

Transparansi dan 
Akuntabilitas BKM/LKM 

Memahami dan menyadari konsep transparansi dan akuntabilitas serta 
pentingnya BKM/LKM menerapkan transparansi dan akuntabilitas  
 

3 JPL 
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Transparansi dan 
Akuntabilitas Pendampingan  

• Memahami dan menyadari bahwa fasilitator harus menerapkan 
transparansi dan akuntabilitas dalam mendampingi masyarakat.  

• Memahami peranannya dalam mendorong terbangunnya transparansi 
dan akuntabilitas BKM/LKM 

 

4 JPL 

Pengertian Monitoring dan 
Evaluasi 
 

Memahami konsep monev partisipatif yang harus diterapkan dalam PNPM 
Mandiri Perkotaan   

3 JPL  
F20 

 
Monev Partisipatif 

Melakukan Monev Partisipatif 
BKM/LKM 
 

Mampu memfasilitasi monev partisipatif dalam keseluruhan pelaksanaan 
siklus penanggulangan kemiskinan   yang harus dilakukan oleh BKM/LKM  

5  JPL 

Pengertian Konflik  Memahmi konsep manajemen konflik  dan mampu memetakan konflik 
dalam pelaksanaan PNPM Mandiri Perkotaan   

3 JPL 

Penyebab Konflik  Memahami teori-teori  tentang penyebab    konflik 
 

3 JPL 

 
F21 

 
Manajemen Konflik 

 
Strategi dan Pendekatan 
Penyelesaian Konflik  

Memahami strategi yang bisa diterapkan dalam penyelesaian konflik agar 
mampu menerapkan penyelesaian konflik – konflik yang terjadi dalam 
pendampingan di masyarakat.  

5 JPL 
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2 . PELATIHAN DASAR KOMUNITAS 
2. 1.  Pelatihan Dasar   Relawan  

No Modul  Tema Topik Tujuan JPL 
*) Modul Dasar Komunitas digunakan untuk Pelatihan Dasar Relawan/BKM-LKM/UP – UP dan Lurah 

 
Paradigma Pembangunan  

• Memahami tujuan utama pembangunan  
• Memahami paradigma pembangunan dan implikasinya terhadap 

kemiskinan  
• Memahami paradigma pembangunan manusia  
 

2 JPL  
01*) 

 
Tantangan Penanggulangan 
Kemiskinan  

Masalah Kemiskinan  • Mampu menganalisa penyebab kemiskinan dan menemukan akar 
penyebab yang berpangkal pada perubahan sikap dan perilaku 

• Memahami kedalaman kemiskinan yang dialami oleh perempuan 

3  JPL 

 
02*) 

 
Konsep PNPM Mandiri 
Perkotaan  

Penanggulangan Kemiskinan  • Memahami tujuan penanggulangan kemiskinan untuk mengubah 
tantangan sikap dan perilaku para pelaku pembangunan  

• Memahami tujuan Intervensi utama PNPM Mandiri Perkotaan  adalah 
menggali dan menerapkan nilai – nilai kemanusiaan 

• Strategi untuk memecahkan masalah kemiskinan  

3 JPL 

Pemberdayaan Sejati  • Pemahaman dan kesadaran terhadap makna pemberdayaan dan 
pembangunan manusia  

• Menumbuhkan motivasi untuk bersikap dan berperilaku sebagai 
manusia yang sejati.  

• Memahami dan menyadari bahwa kerelawanan sebagai wujud manusia 
berkualitas 

3 JPL 

Pemberdayaan Perempuan 
dan Laki - laki 

• Pemahaman dan penyadaran terhadap perempuan dan laki – laki yang  
mempunyai hak dan kewajiban yang sama sebagai manusia 

• Kemampuan mengidentifikasi pemberdayaan yang harus dilakukan 
terhadap perempuan dan laki – laki  

2 JPL 

 
03*) 

 
Pemberdayaan dan 
Kerelawanan  

Kepemimpinan Masyarakat 
Manusia 

Pemahaman dan kesadaran  terhadap ciri khas pemimpin masyarakat 
manusia yang berbasiskan nilai – nilai  
(seorang manusia sejati sesuai dengan martabatnya sebagai mahluk 
ciptaan yang paling luhur)  

2 JPL 
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Pengorganisasian Masyarakat 

 
Pemahaman terhadap proses dan prinsip pengorganisasian masyarakat.  
sebagai proses penyadaran kritis masyarakat  yang dilakukan dalam proses 
tahapan siklus PNPM Mandiri Perkotaan  
 

2 JPL 

Konsep Partisipasi  • Memahami konsep,  prinsip  dan jenjang partisipasi  
• Memahami perbedaan partisipasi dan mobilisasi 
 

2 JPL 

Partisipasi perempuan  • Memahami dan menyadari rendahnya partisipasi perempuan dan 
implikasinya terhadap kemiskinan  

• Memahami  pelibatan perempuan  sangat startegis  dalam upaya 
penanggulangan kemiskinan  

• Mempunyai motivasi untuk menggalang partisipasi perempuan  
 

3 JPL 

 
04*) 

 
Pembangunan Partisipatif  

Daur Program Pembangunan 
& Siklus PNPM Mandiri 
Perkotaan  

• Memahami Daur program pembangunan partisipatif 

• Memahami pendekatan partisipatif sebagai dasar pengorganisasian 
masyarakat 

• Memahami siklus PNPM Mandiri Perkotaan sebagai implementasi daur 
program 

• Memahami perlunya partisipasi dalam pelaksanaan PNPM Mandiri 
Perkotaan 

2 JPL 

 
Mencari Relawan 
Penanggulangan Kemiskinan  

• Memahami pentingnya keberadaan relawan sebagai motor penggerak 
penanggulangan kemiskinan  

• Mempunyai motivasi untuk menjalankan semangat kerelawanan  
 

3 JPL  
C01 

 
Peran Relawan dalam 
Penanggulangan 
Kemiskinan   

Bergerak Bersama PNPM 
Mandiri Perkotaan  

Mengetahui dan menyadari perannya dalam pelaksanaan penanggulangan 
kemiskinan  bersama PNPM Mandiri Perkotaan 
 
 

1 JPL 
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KBK dalam Penanggulangan 
Kemiskinan  

• Memahami peran strategis Komunitas Belajar Kelurahan (KBK) dalam 
penanggulangan kemiskinan di kelurahan/desa dan bagian dari wadah 
belajar relawan  

• Peran relawan dalam KBK  
 

3 JPL 

Metode Belajar KBK  Memahami prinsip – prinsip dan metode belajar partisipatif dalam KBK 
 

3 JPL 

Identifikasi Kebutuhan Belajar  Mampu mengidentifikasi kebutuhan belajar anggota KBK 
 

2 JPL 

 
C02 

 
Komunitas Belajar 
Kelurahan  (KBK)  

Perencanaan Proses Belajar  Mampu menyusun rencana pembelajaran KBK  
 

2 JPL 

2. 2.  OJT 1 Relawan 
Kemiskinan dan Kesenjangan 
Informasi  

Memahami bahwa kesenjangan informasi menjadi salah satu faktor 
penyebab kemiskinan  
 

4 JPL 

Mengembangkan Media 
Komunikasi Berbasis 
Masyarakat 

• Memahami konsep media warga dan peran strategisnya dalam 
mendekatkan informasi kepada masyarakat 

• Mengetahui jenis – jenis media warga 
• Mampu menyusun strategi  pengembangan media komunikasi informasi 

warga  
 

5 JPL 

 
C03 

 
Strategi Komunikasi dan 
Sosialisasi  

Sosialisasi PNPM Mandiri 
Perkotaan  

• Memahami strategi sosialisasi PNPM  Mandiri Perkotaan 
• Memahami penggunaan media warga untuk sosialisasi pelaksanaan  

PNPM Mandiri Perkotaan  
 

3 JPL 

Konsep dan Sosialisasi RK  • Memahami konsep, tujuan,  manfaat  dan tahapan refleksi kemiskinan  
• Menyadari pentingnya mengembangkan pesan dan melakukan 

sosialisasi tahapan siklus RK yang akan dilaksanakan  
 

5 JPL  
C04 

 
Refleksi kemiskinan (RK) 

Praktek Sosialisasi dan FGD 
RK 

• Mampu memfasilitasi FGD Refleksi kemiskinan  
• Mampu menggunakan media sosialisasi dan memfasilitasi prosesnya.  
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Evaluasi dan sosialisasi hasil 
RK  

• Mengetahui kekurangan/kelebihan sosialisasi dan pelaksanaan RK yang 
sudah dilakukan  

• Mengembangkan pesan hasil RK dan mampu mensosialisasikannya.  
 

2 JPL 

2. 3.  OJT Dasar 2 Relawan 
Refleksi Siklus PNPM MP dan 
RK 

• Memetakan persoalan kemiskinan hasil RK  
• Memahami tahapan dan kaitan antar siklus PNPM MP 
• Refleksi partisipasi warga dalam pelaksanaan RK  

2 JPL 

Pemetaan Swadaya • Memahami konsep, prinsip pemetaan swadaya dan manfaatnya bagi 
masyarakat 

• Memahami kajian dalam PS dan  keluaran yang diharapkan dari setiap 
kajian  

2 JPL 

Rancangan Kajian  • Memahami pentingnya menyusun rancangan kajian sebagai dasar untuk 
pelaksanaan pemetaan swadaya 

• Menyusun rancangan kajian PS 1 ( Pemetaan wilayah, sebaran warga 
miskin  dan sarana prasarana lingkungan)  

3 JPL 

Pemetaan Swadaya 1 Memahami dan mampu memfasilitasi pemetaan wilayah, sebaran warga 
msikin dan sarana prasarana lingkungan  

4 JPL 

Refleksi PS 1 dan Memahami 
PS 2 

• Merfleksikan pelaksanaan PS 1 untuk perbaikan pada pelaksanaan PS 2 
• Memahami dan mampu memfasilitasi sensus warga miskin, 

perangkingan  dan transek lingkungan  

 

Refleksi PS 2 dan Memahami 
PS 3 

• Merefleksikan pelaksanaan PS 2 untuk perbaikan pada pelaksanaan 
PS3  

• Memahami dan mampu memfasilitasi kajian ekonomi  

 

Refleksi PS 3 dan Memahami 
PS 4 

• Merefleksikan pelaksanaan PS 3  untuk perbaikan pelaksanaan PS 4 
• Memahami dan mampu memfasilitasi kajian kesehatan  

 

Refleksi PS 4 dan Memahami 
PS 5 

• Merefleksikan pelaksanaan PS 4 untuk perbaikan pelaksanaan PS 5 
• Memahami dan mampu memfasilitasi kajian pendidikan  

 

 
C05 

 
Pemetaan Swadaya (PS) 

Refleksi PS 5 dan Memahami 
PS 6 

• Merefleksikan pelaksanaan PS 5 untuk perbaikan pelaksanaan PS 6 
• Memahami dan mampu memfasilitasi kajian kelembagaan dan 

kepemimpinan  
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Lokakarya PS Kelurahan/Desa  • Memahami tujuan dan tahapan pelaksanaan lokakarya PS 
kelurahan/desa 

• Mampu memfasilitasi pelaksanaan lokakarya PS kelurahan/desa 

 

Refleksi Hasil PS  • Memahami hubungan kajian kelembagaan dan kepemimpinan  dengan 
pembangunan BKM/LKM 

• Mampu menganalisa kebutuhan karakteristik lembaga dan pemimpin 
yang dibutuhkan masyarakat 

3 JPL 

Konsep BKM/LKM dan Modal 
Sosial  

• Memahami konsep modal sosial  
• Memahami konsep BKM/LKM 
• Memahami fungsi BKM/LKM dalam membangun modal sosial  

3 JPL 

Mengenal Organisasi 
BKM/LKM 

• Memahami perangkat organisasi dan  tugas BKM/LKM 
• Memahami Etika BKM/LKM dalam  menjalankan tugasnya 

4 JPL 

Membangun BKM//LKM Memahami prinsip – prinsip dan mekanisme pemilihan anggota BKM/LKM 3 JPL 
Sosialisasi Pembangunan 
BKM/LKM 

• Memahami dan menyadari pentingnya mensosialisasikan pembangunan 
BKM/LKM kepada warga kelurahan/desa  

• Mampu merencanakan sosialisasi pembangunan BKM/LKM 

3 JPL 

 
C06 

 
Pembangunan BKM/LKM 

Persiapan Pelaksanaan 
Pembangunan BKM/LKM  

Mampu  membuat perencanaan pembangunan BKM/LKM  

Kaji Ulang Pemetaan Swadaya  • Merefleksikan hasil pemetaan swadaya untuk kajian kelompok 
masyarakat yang berhubungan dengan pengembangan KSM  

• Mampu memetakan kelompok yang bisa dikembangkan jadi KSM  

2 JPL 

KSM sebagai Media 
Pembelajaran  

• Memahami dan menyadari KSM sebagai sarana belajar untuk 
memecahkan masalah yang dialami oleh anggotanya 

• Memahami tahapan pendampingan pengembangan KSM  

2 JPL 

Sosialisasi dan Musyawarah 
Pengembangan KSM  Memahami  tata cara musyawarah pengembangan KSM dan mampu 

mensosialisasikan pengembangan KSM 
2 JPL 

 
C07 

 
Pengembangan KSM  

Mempersiapkan 
Pengembangan KSM  dan 
Sosialisasi  

Mampu menyusun persiapan fasiltasi musyarah dan sosialisasi 
pengembangan KSM  

2 JPL 
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Praktek Sosialisasi dan 
Musyawarah Pengembangan 
KSM  

• Mampu memfasilitasi musyawarah pengembangan KSM 
• Mampu mensosialisasikan pengembangan KSM kepada warga  

 

  Evaluasi Hasil Praktek  • Mampu merefleksikan hal – hal yang harus diperbaiki dalam sosialisasi 
dan fasilitasi musyawarah pengembangan KSM. 

• Mampu mensosialisasikan hasil musyawarah masyarakat 
 

2 JPL 

2. 4.  Pelatihan Dasar  BKM/LKM 
01 – 04                         Kurikulum  Dasar Komunitas – Untuk Pelatihan Dasar Relawan/BKM-LKM/UP – UP dan Lurah   

Konsep BKM/LKM dan Modal 
Sosial  

• Memahami konsep BKM/LKM  
• Memahami konsep modal sosial  
• Mempunyai Visi sebagai penggerak  modal sosial  

4 JPL 

Tugas dan Etika BKM/LKM  • Memahami tugas BKM/LKM 
• Memahami Anggaran Dasar dan Anggaran Rumah Tangga BKM/LKM 

sebagai dasar pelaksanaan tugas 
• Menyadari etika yang harus dijalankan BKM/LKM dalam menjalankan 

tugas 

4  JPL 

Perangkat Organisasi 
BKM/LKM 

• Memahami perangkat organisasi BKM/LKM dan hubungannya dengan 
UP – UP 

• Memahami tugas dan fungsi UP - UP 

2 JPL 

 
C09 

 
Tugas dan Fungsi BKM 
/LKM 

Tahapan Perkembangan 
BKM/LKM 

Memahami dan menyadari tahapan perkembangan BKM/LKM dari lembaga 
yang berdaya, menjadi mandiri dan menuju madani  
 
 

2  JPL 

C10 Pengelolaan Pengaduan 
Masyarakat (PPM)  

Pengelolaan Pengaduan 
Masyarakat  

• Memahami pengertian, tujuan dan prinsip – prinsip pengelolaan PPM 
dalam PNPM Mandiri Perkotaan 

• Mengetahui mekanisme pengaduan masyarakat 

3 JPL 

C11 Manajemen Relawan  Mengapa Menjadi Relawan  • Memahami kebutuhan terhadap relawan dalam upaya penanggulangan 
kemiskinan  

• Mengidentifikasi faktor – faktor yang mendorong semangat kerelawanan 

3 JPL 
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Merawat Relawan Nangkis  • Mengidentifikasi peran relawan dalam penanggulangan kemiskinan  
• Mampu mengembangkan kebijakan pengelolaan relawan  dari mulai 

merencanakan, menjaring, memelihara dan supervisi evaluasi kegiatan 
yang dilaksanakan oleh relawan dalam upaya penanggulangan 
kemiskinan  

6 JPL 

2. 4  Pelatihan Dasar  UP – UP 
01 – 04                         Kurikulum  Dasar Komunitas – Untuk Pelatihan Dasar Relawan/BKM-LKM/UP – UP dan Lurah   

Perangkan Organisasi 
BKM/LKM  

• Memahami konsep dan perangkat organisiasi BKM /LKM  
• Memahami Pola hubungan BKM/LKM dengan UP – UP  

2 JPL  
C14 

 
Tugas dan Fungsi UP 

Tugas dan Fungsi UP – UP  • Memahami tugas dan fungsi UP – UP  
• Memahami keterampilan yang dibutuhkan dalam menjalankan  tugas  
• Memahami dan menyadari apa yang boleh dan tidak boleh dilakukan 

dalam menjalankan tugas  

3 JPL 

C15 Manajemen Relawan  • Sama dengan modul manajemen relawan untuk BKM  
2. 5.  OJT Dasar 3 Relawan/OJT 1 BKM-LKM 

Memahami PJM Pronangkis  • Memahami tujuan dan  tahapan penyusunan PJM Pronangkis  
• Memahami kaitan PJM Pronangkis dengan RPJM desa/kelurahan 

8 JPL  
C12 

 
Penyusunan PJM  

Rencana Kerja Fasilitasi 
Penyusunan PJM Pronangkis 

• Menyusun rencana kerja  Tim Perencanaan Partisipatfi  
• Menyepakati pembagian tugas  Tim Perencanaan Partisipatif 

10  JPL 

Analisa Sumberdaya 
Pelaksanaan PJM  Pronangkis  

Memahami dan menyadari sumberdaya untuk pelaksanaan PJM  
Pronangkis bukan hanya dari BLM  

2 JPL 

Konsep BLM  • Memahami konsep BLM sebagai media pembelajaran masyarakat 
dalam melaksanakan program yang transaparan dan akuntabel 

• Memahami mekanisme pencairan BLM  

3 JPL 

Prioritas Usulan Kegiatan  Memahami alasan untuk melakukan prioritas dan memfasilitasi prosesnya. 2 JPL 
Sosialisasi  BLM PNPM 
Mandiri Perkotaan  

Mampu mengembangkan pesan dan rencana kerja sosialisasi BLM PNPM 
MP  

2 JPL 

 
C13 

 
Pemanfaatan BLM  

Praktek Sosialisasi dan Rapat 
Prioritas Usulan Kegaiatan 
KSM  

Mampu mensosialisasikan BLM dan memfasilitasi rapat prioritas usulan 
kegiatan KSM  
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Evaluasi dan Sosialisasi Hasil 
Rapat Prioritas Kegiatan KSM  

• Mampu merefleksikan hal – hal yang harus diperbaiki dalam sosialisasi 
dan fasilitasi rapat prioritas usulan kegiatan KSM. 

• Sosialisasi hasil rapat prioritas 

2 JPL 

Monitoring dan Evaluasi 
Pemanfaatan BLM  

• Memahami pentingnya melakukan monitoring evaluasi  
• Mampu melakukan monev pencairan dan pemanfaatn BLM  

2 JPL 

2. 6.  OJT Dasar 1 UPK 
PJM Pronangkis  • Memahami kedudukan PJM Pronangkis dalam siklus PNPM MP 

• Memahami maksud, tujuan dan tahapan penyusunan PJM Pronangkis  
4 JPL  

C16 
 
Memahami PJM  

Peran UPK dalam Pelaksanaan 
PJM Pronangkis  

• Memahami program ekonomi yang ada dalam PJM Pronangkis 
• Memahami dan menyadari peran UPK dalam pelaksanaan dan monev 

PJM bidang ekonomi 

6 JPL 

Mengapa menyusun 
perencanaan UPK? 

• Mempunyai visi sebagai UPK  
• Menyadari pentingnya menyusun rencana usaha  

1 JPL  
C17 

 
Perancanaan Program UPK  

Proses penyusunan 
perencanaan  

• Memahami rencana kerja UPK berdasarkan kepada PJM Pronangkis 
bidang ekonomi  

• Memahami tahapan penyusunan  rencana kerja  
• Mampu menyusun rencana kerja  

4 JPL 

Memahami Pinjaman Bergulir  • Memahami pengertian, tujuan dan penerima manfaat pinjaman bergulir  
• Memahami prinsip – prinsip pinjaman bergulir  

 

Mekansime Pinjaman Bergulir  • Memahami syarat lembaga pengelola pinjaman bergulr 
• Memahami kriteria penerima manfaat pinjaman bergulir 
• Memahaimi tahapan pelaksanaan pinjaman bergulir  

 

Sosialisasi dan Persiapan 
Praktek Pelaksanaan Pinjaman 
Bergulir  

• Menyadari pentingnya masyarakat mengetahui program pinjaman 
bergulir di BKM/LKM  

• Mampu menyusun rencana kerja sosialisasi 

 

Praktek Sosialisasi dan 
Fasilitasi Pelaksanaan 
Pinjaman Bergulir  

Mampu mensosialisasikan dan memfasilitasi pelaksanakan pinjaman 
bergulir  

 

 
C18 

 
Pinjaman Bergulir   

Evaluasi Hasil Praktek 
Sosialisasi dan Pelaksanaan 
Pinjaman Bergulir 

Mampu  menarik pembelajaran dari hasil praktek dn melakukan perbaikan 
dalam pelaksanaan  
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Monitoring Pinjaman Bergulir Mampu merumuskan tujuan, sasaran dan instumen monitoring 2 JPL   
Penanganan Pinjaman 
Bermasalah 

• Memahami pendekatan jika ada pinjaman bermasalah 
• Memahami langkah – langkah pinjaman bermasalah  
 

2 JPL 

Pembukuan  • Memahami pengertian dan tujuan pembukuan 
• Menyadari pentingnya membukukan setiap transaksi  
• Mengetahui pelaku yang harus melakukan pencatatan/pembukuan 
 

2 JPL 

Sistem Pembukuan UPK  Memahami pinsip, tahapan dan jenis formulir pembukuan UPK  2 JPL 
Praktek Pembukuan UPK • Mampu melakukan pencatatan setiap transaksi di dalam pembukuan 

UPK 
• Mampu membuat laporan keuangan UPK  
 

6 JPL 

 
C19 

 
Pembukuan  

Sosialisasi Laporan Keuangan  • Memahami pentingnya melakukan sosialisasi laporan keuangan UPK 
kepada warga 

• Mampu menyusun bahan sosialisasi 
• Mengetahui tempat strategis melakukan sosialisasi  
 

2 JPL 

2. 7.  OJT Dasar 1 UPS 
PJM Pronangkis  • Memahami kedudukan PJM Pronangkis dalam siklus PNPM MP 

• Memahami maksud, tujuan dan tahapan penyusunan PJM Pronangkis  
4 JPL  

C24 
 
Memahami PJM  

Peran UPS dalam Pelaksanaan 
PJM Pronangkis  

• Memahami program sosial yang ada dalam PJM Pronangkis 
• Memahami dan menyadari peran UPK dalam pelaksanaan dan monev 

PJM bidang sosial  
 

6 JPL 

Review Pemahaman 
Perencanaan  

Memahami pentingnya UPS membuat program Kerja  2 JPL  
C25 

 
Perencanaan Program UPS  

 
Menyusun Program Kerja UPS  Mampu/terampil menentukan kegiatan-kegiatan yang tepat untuk 

mendukung terwujudnya sebuah program sosial PJM Pronangkis dan 
6 JPL 
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Renta Pronangkis 
Proposal Kegiatan  • Memahami pengertian, tujuan dan manfaat proposal kegiatan  

• Mengetahui mekanisme pengajuan proposal  
2 JPL 

Verifikasi Proposal Kegiatan 
Sosial  

• Memahami tujuan dan manfaat verifikasi proposal kegiatan  
• Memahami ketentuan dasar proposal kegiatan sosial  
 

3 JPL 

Praktek Verifikasi Proposal 
Kegaitan Sosial  

Mampu melakukan verifikasi  proposal kegiatan sosial   

 
C26 

 
Verifikasi Usulan Proposal  

Evaluasi Hasil Praktik dan 
Sosialisasi Hasil Verifikasi 
Proposal Kegiatan Sosial 

• Menarik pembelajaran dari hasil praktek dan menjadi perbaikan ke 
depan 

• Mampu menyusun rencana kerja sosialisasi hasil verifikasi  

3 JPL 

Mengenal Peta Kelembagaan  Memahami cara menganalisis peta kelembagaan yang ada di wilayahnya 
sebagai dasar dalam menentukan mitra strategis dalam kegiatan sosial 

4 JPL  
C27 

 
Lembaga – Lembaga Sosial 

Membangun Kemitraan 
dengan lembaga – lembaga 
Sosial  

• Memahami profil lembaga-lembaga sosial lokal 
• Memahami aturan main PNPM MP dalam membangun kerjasama 

dengan lembaga-lembaga sosial 
 

3 JPL 

2. 8.  OJT Dasar 1 UPL 
PJM Pronangkis  • Memahami kedudukan PJM Pronangkis dalam siklus PNPM MP 

• Memahami maksud, tujuan dan tahapan penyusunan PJM Pronangkis  
4 JPL C20 Memahami PJM  

Peran UPL dalam Pelaksanaan 
PJM Pronangkis  

• Memahami program lingkungan  yang ada dalam PJM Pronangkis 
• Memahami dan menyadari peran UPL dalam pelaksanaan dan monev 

PJM bidang lingkungan  

6 JPL 

Mekanisme Kegiatan 
Infrastruktur  

Memahami mekanisme, syarat dan ketentuan pembangunan infrastruktur  2 JPL  
C21 

 
Perencanaan Program UPL  

Rencana Kerja  UPL  • Memahami dan mampu menyusun rencana kerja UPL 
• Mampu menyusun organisasi pelaksana pembangunan infrastruktur  

6 JPL 
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C22 Merencanakan dan 
Mengelola Program 
Lingkungan  

  
Teknis Kegiatan Infrastruktur  

 
Memahami persiapan teknis kegiatan survei, identifikasi, desain dan 
gambar kegiatan infrastruktur  
 

6 JPL 

  Dokumen  Usulan Kegiatan  • Memahami dan mampu menyusun rencana anggaran belanja 
(RAB),hasil dan keputusan survei dalam dokumen proposal 

• Mampu melakukan verifikasi usulan kegiatan  
• Mampu menyusun Rencana fasilitasi KSM/Panitia 

8 JPL 

Pembukuan dalam Manajemen 
Keuangan  

Memahami manfaat  pembukuan dalam manajemen keuangan  
 

2 JPL 

Sistem Pembukuan UPL  Memahami prinsip – prinsip  dan jenis – jenis formulir pembukuan UPL 2 JPL 

C23 Manajemen Keuangan  

Praktek Pembukuan Kegiatan 
Lingkungan  

Mampu membuat pencatatan dan laporan keuangan kegiatan infrastruktur  6 JPL 

2. 9.  OJT Dasar 4 Relawan/OJT Dasar 23BKM/OJT  Dasar 2 UP – UP 
KSM sebagai Media 
Pembelajaran  

Memahami konsep KSM sebagai media pembelajaran masyarakat untuk 
memecahkan persoalan yang mereka hadapi  

2 JPL 

Mengenali Tahapan 
Perkembangan Kelompok  Memahami tahapan perkembangan kelompok, agar BKM/LKM dan UP bisa 

berfungsi untuk mengawal perjalanan KSM 
2 JPL 

Analisa Tahapan 
Perkembangan KSM  Mampu menganalisa tahapan perkembangan KSM   4 JPL 

Mengelola KSM  Memahami pentingnya dan tatacara pengelolaan KSM  3 JPL 

C29 Manajemen KSM  

Peran BKM/LKM dan UP dalam 
Manajemen KSM 

Memahami peranan BKM/LKM dan UP dalam pengembangan KSM  2 JPL 

Pengertian Monitoring dan 
Evaluasi  

Memahami konsep Monev dan pentingnya monev partisipatif dalam 
pelaksanaan PNPM MP  

2 JPL 

Tata Cara Monev Partisipatif Memahami tatacara monev partisipatif BKM/LKM sesuai panduan monev 
yang dikembangkan PNPM MP 

3 JPL 

C30 Monev Partisipatif  

Praktek Monev BKM/LKM  • Mampu memfasilitasi proses monev partisipatif 
• Mampu menganalisa data dan informasi hasil monev  
• Mampu menarik pembeljaran dari praktek yang dilakukan untuk 

3 JPL 
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pelaksanaan monev partisipatif  
Konsep Transparansi dan 
Akuntabilita  

Memahami pengertian, tujuan transparansi dan akuntabilitas 
Motivasi untuk menerapkan transparansi dan akuntabilitas dalam 
pelaksanaan program 

2 JPL C31 Transparansi dan 
Akuntabilitas  

Membangun Transparansi dan 
Akuntabilitas  

• Memahami media-media yang bisa digunakan untuk membangun 
transparansi dan akuntabilitas 

• Memahami tatacara membangun transparansi dan akuntabilitas 

3 JPL 
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3. Pelatihan Dasar Lurah /Kades 
No Modul  Tema Topik Tujuan JPL 

 
 

01*) 

 
Tantangan Penanggulangan 
Kemiskinan  

 
Paradigma Pembangunan  

• Memahami tujuan utama pembangunan  
• Memahami paradigma pembangunan dan implikasinya terhadap 

kemiskinan  
• Memahami paradigma pembangunan manusia  

2 JPL 

  Masalah Kemiskinan  • Mampu menganalisa penyebab kemiskinan dan menemukan akar 
penyebab yang berpangkal pada perubahan sikap dan perilaku 

• Memahami kedalaman kemiskinan yang dialami oleh perempuan 

3  JPL 

 
 

02*) 

Konsep PNPM Mandiri 
Perkotaan  

Penanggulangan Kemiskinan  • Memahami tujuan penanggulangan kemiskinan untuk mengubah 
tantangan sikap dan perilaku para pelaku pembangunan  

• Memahami tujuan Intervensi utama PNPM MP adalah menggali dan 
menerapkan nilai – nilai kemanusiaan 

• Strategi untuk memecahkan masalah kemiskinan  

3 JPL 

Pemberdayaan Sejati  • Pemahaman dan kesadaran terhadap makna pemberdayaan dan 
pembangunan manusia  

• Menumbuhkan motivasi untuk bersikap dan berperilaku sebagai 
manusia yang sejati.  

• Memahami dan menyadari bahwa kerelawanan sebagai wujud manusia 
berkualitas 

3 JPL 

Pemberdayaan Perempuan 
dan Laki - laki 

• Pemahaman dan penyadaran terhadap perempuan dan laki – laki yang  
mempunyai hak dan kewajiban yang sama sebagai manusia 

• Kemampuan mengidentifikasi pemberdayaan yang harus dilakukan 
terhadap perempuan dan laki – laki  

2 JPL 

 
Kepemimpinan Masyarakat 
Manusia 

Pemahaman dan kesadaran  terhadap ciri khas pemimpin masyarakat 
manusia yang berbasiskan nilai – nilai  
(seorang manusia sejati sesuai dengan martabatnya sebagai mahluk 
ciptaan yang paling luhur)  

2 JPL 

 
03*) 

Pemberdayaan dan 
Kerelawanan  

Pengorganisasian Masyarakat Pemahaman terhadap proses dan prinsip pengorganisasian masyarakat.  
sebagai proses penyadaran kritis masyarakat  yang dilakukan dalam proses 
tahapan siklus PNPMMP  

2 JPL 
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Konsep Partisipasi  • Memahami konsep,  prinsip  dan jenjang partisipasi  
• Memahami perbedaan partisipasi dan mobilisasi  

2 JPL 

Partisipasi perempuan  • Memahami dan menyadari rendahnya partisipasi perempuan dan 
implikasinya terhadap kemiskinan  

• Memahami  pelibatan perempuan  sangat startegis  dalam upaya 
penanggulangan kemiskinan  

• Mempunyai motivasi untuk menggalang partisipasi perempuan  

3 JPL 

 
04*) 

 
Pembangunan Partisipatif  

Daur Program Pembangunan 
& Siklus PNPM Mandiri 
Perkotaan  

• Memahami Daur program pembangunan partisipatif 

• Memahami pendekatan partisipatif sebagai dasar pengorganisasian 
masyarakat 

• Memahami siklus PNPM Mandiri Perkotaan sebagai implementasi daur 
program 

• Memahami perlunya partisipasi dalam pelaksanaan PNPM Mandiri 
Perkotaan 

2 JPL 

Good Governance • Memahami paradigma good governace 
• Memahami hubungan good governance dengan penanggulangan 

kemiskinan 
• Mengetahui masalah – masalah yang terjadi dalam pencapaian good 

governance tingkat kelurahan/desa 

4  JPL L01 Peran Luran dalam Nangkis  

Peran Lurah dalam Nangkis  • Memahami peran lurah/kades dalam nangkis 
• Memahami dan menyadari peran lurah/Kades dalam PNPM Mandiri 

Perkotaan  

4 JPL 

L02 Mengenal BKM/LKM  Konsep BKM/LKM • Memahami konsep, visi, misi  fungsi dan tugas BKM/LKM dalam 
pembangunan khususnya penanggulangan kemiskinan  

• Memahami hubungan BKM/LKM dengan pemerintah kelurahan/desa 
dan pihak lain serta kerjasama yang harus dilakukan.  

5 JPL 

L03 PPM Pengelolaan Pengaduan 
Masyarakat  

• Memahami prinsip – prinsip, dan tujuan PPM dalam pelaksanaan PNPM 
Mandiri Perkotaan 

• Memahami mekanisme penanganan pengaduan masyarakat 

3 JPL 
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Masyarakat 
BERDAYA 

Masyarakat
MANDIRI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PEMBELAJARAN YANG DIHARAPKAN 
 
 

• Belajar mengulang siklus pembangunan partisipatif 
• Belajar Kemitraan Pemda & Masyarakat melalui mekanisme perencanaan pembangunan daerah 
• Belajar bermitra dengan pihak lain  
 

OUTPUT YANG DIHARAPKAN • Terlaksananya siklus pembangunan partisipatif tahap 2  
• Adanya perbaikan dan peningkatan kelembagaan BKM/LKM, PJM Pronangkis dan pengelolaan 

keuangan  
• PJM Pronangkis diakomodir dalam RPJM des/kelurahan dan masuk ke dalam mekanisme 

musrenbang. 
• Channeling dengan berbagai pihak lain dalam nangkis  

KATEGORI PELATIHAN  MADYA 
SASARAN LOKASI Lokasi yang akan memulai review (evaluasi ) program tahun pertama 
TUJUAN • Penyadaran dan pemahaman terhadap siklus PNPMM Perkotaan tahap 2 (menuju masyarakat mandiri)  

• Pemampuan  untuk mensinergikan perencanaan masyarakat dengan perencanaan 
pembangunan daerah  dan  kepedulian dari para pihak dalam nangkis.  
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4.  PELATIHAN MADYA FASILITATOR  
4. 1 Pelatihan Madya  1 Fasilitator dan Askot  

No Modul  Tema Topik Tujuan JPL 

Review Pemahaman  Siklus 
PNPM Mandiri Perkotaan 

 
Memperkuat pemahaman peserta terhadap siklus dari fase tidak berdaya ke 
berdaya .  
 

2 JPL F23  Review Pelaksanaan Siklus  

Refleksi Pelaksanaan Siklus di 
Lapangan 

Memetakan hasil pelaksanaan siklus tahap 1 dan memahami tahapan 
pendampingan/intervensi selanjutnya di fase 2 (berdaya ke mandiri)  

4 JPL 

Gambaran Umum Review 
Partisipatif  

 
Pemahaman terhadap tujuan dan tatacara review partisipatif  untuk menjamin 
kemampuan masyarakat dalam evaluasi program secara berkala (tahunan)  

1 JPL 

Review Kelembagaan 
BKM/LKM 
 

• Pemahaman terhadap pentingnya review kelembagaan BKM/LKM dan 
tatacaranya , agar BKM/LKM mampu mereview kelembagaannya secara 
periodik sebagai bagian dari pengembangan BKM/LKM secara 
berkelanjutan.  

• Adanya peta perkembangan BKM/LKM  

5 JPL 

Review Program 
Penanggulangan Kemiskinan 
(PJM Pronangkis)  
 

 
• Pemahaman terhadap perlunya melakukan evaluasi pelaksanaan PJM 

Pronangkis dan tatacaranya . 
• Kemampuan untuk melaksanakan  review PJM Pronangkis  
• Adanya Hasil dan dampak  pelaksanaan PJM Pronangkis,.  

2 JPL 

F24 Review Partisipatif 
(Kelembagaan , Program, 
Keuangan) 

Review Keuangan 

 
• Pemahaman perlunya melakukan evaluasi keuangan  BKM/LKM, proses, 

penggunanaannya serta transparansi dan akuntabilitas.  
• Kemampuan BKM/UPK dalam melakukan review keuangan dan 

memperbaiki proses selanjutnya  

2 JPL 

  Strategi Pendampingan 
Fasilitator dalam Proses 
Fasilitasi Review Partisipatif 

 
Fasilitator mampu mendorong dan memfasilitasi proses review partisipatif.  

5 JPL 
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Kemitraan dalam Nangkis  Pemahaman terhadap pentingnya BKM/LKM membangun kemitraan dengan 
pihak lain.  

2 JPL F25 Kemitraan Lobby dan 
Negosiasi  

Lobby & Negosiasi 
 

• Pemahaman dan kesadaran terhadap  pentingnya lobby & negosiasi 
dalam mewujudkan kemitraan. 

• Kemampuan untuk melakukan lobby dan negosiai dalam rangka kemitraan 
BKM/LKM dengan pihak lain.  

8 JPL 

Siklus Kota PNPM Mandiri 
Perkotaan 

Memahami hubungan siklus tingkat Desa/ kelurahan dengan siklus tingkat 
kota sebagai bagian dari proses transformasi sosial. 

2 JPL 

Perencanaan Pembangunan 
dan Penganggaran Daerah 

• Memahami musrenbang dan tahapannya 
• Mengetahui tahapan perencanaan anggaran  daerah. 
 

4 JPL 

F26 Musrenbang  

Strategi Memperjuangkan PJM 
Pronangkis ke dalam 
Musrenbang 

Mengetahui dan  mampu merumuskan strategi memperjuangkan PJM 
Pronangkis ke dalam msurenbang di wilayah dampingannya. 

2 JPL 

BKM/LKM sebagai Organisasi 
Nirlaba 

Memahami BKM/LKM sebagai organisasi yang tidak mencari keuntungan dan 
faktor-faktor yang dapat mempengaruhi pengembangannya.  

3 JPL 

Komponen-komponen  
Manajemen 

Memahami Komponen-komponen di dalam pengelolaan BKM/LKM sebagai 
sebuah sistem yang terbuka sesuai denga karakteristik sistem organisasi nir 
laba  

2 JPL 

Fungsi Manajemen 
Mampu  merumuskan langkah-langkah untuk memperkuat fungsi-fungsi vital 
sebuah organisasi  BKM/LKM sebagai sebuah oragnisasi nir laba.  

3 JPL 

F27 Manajemen Organisasi 
Nirlaba  

Dasar-dasar Pengelolaan 
Organisasi Nirlaba (BKM/LKM) 

Memahami dasar-dasar pengelolaan BKM/LKM sebagai suatu organisasi 
nirlaba   dan memberikan pengetahuan kepada BKM/LKM  
 

3 JPL 

F28 Pengelolaan Data 
Masyarakat  Mengembangkan Kapasitas 

BKM dalam 
Mengelola Informasi 
Komunitas. 
 

• Memahami pentingnya mengelola informasi yang sudah didapatkan dari 
hasil kegiatan tahapan siklus untuk disosialisasikan kepada warga 
masyarakat dan stakeholder lain untuk mendorong kemitraan dan 
perubahan kebijakan..  

• Mampu menyusun rancangan program untuk pengembangan kapasitas 
BKM dalam mengelola informasi komunitas. 

7 JPL 
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Memetakan Kondisi KSM 
 

Mampu memetakan kondisi KSM yang ada di wilayah dampingannya dan 
mengidentifikasi perbaikan yang harus dilakukan.  

4 JPL F29 Mengembangkan dan 
Memelihara KSM  

Peran dan Strategi 
Pendampingan Fasilitator 

Mampu memahami peran-peran fasilitator dalam mendampingi BKM/LKM, 
UP-UP dan relawan dalam mengembangkan dan memelihara KSM dan 
menyusun strategi pendampingannya.  

3 JPL 

Konsep Penanggulangan 
Bencana 

Memahami dan menyadari paradigma penanggulangan bencana  
 

4 JPL F30 Pengelolaan Bencana  

Penanggulangan Bencana 
Berbasis Komunitas 

Memahami dan mampu mengidentifikasi peranan BKM/LKM dalam 
menanggulangi bencana.   

6 JPL 

4.2 Pelatihan Madya 2 Fasilitator 
Mendorong Perubahan Melalui 
Forum BKM/LKM 

Memahami pentingnya keberadaan Forum BKM/LKM 2 JPL F31 Mengembangkan Forum 
BKM/LKM 

Pengorganisasian Masyarakat 
Sebagai Basis Pengembangan 
Forum BKM/LKM 

Mereview pemahaman  BKM/LKM sebagai organisasi masyarakat warga  
 

2 JPL 

Kerjasama antar BKM/LKM 
sebagai Modal Membangun 
Forum BKM/LKM 

Memahami Forum BKM/LKM sebagai wahana kerjasama antar BKM/LKM  
dan mengidentifikasi  jenis – jenis kerjasama yang bisa dilakukan.  

4 JPL   

Mendiagnosis Kondisi Forum 
BKM/LKM  Menganalisa perkembangan forum BKM/LKM yang sudah ada dan menyusun 

strategi pengembangannya.  
3 JPL 

 
Gagasan Sosial BKM/LKM 

Mampu mengidentifikasi gagasan sosial (PJM Pronangkis dan proses 
pelaksanaan tahapan siklus) yang memerlukan dukungan pihak luar.  

3 JPL 

Memasarkan Gagasan Sosial  
 

Mempunyai motivasi untuk channeling dan mampu menyusun strategi dan 
tahapan pemasaran PJM Pronangkis.  

6 JPL 

F32 Pemasaran Sosial  

Peran Fasilitator dalam 
Pemasaran Gagasan  
BKM/LKM 

Mengetahui peran fasilitator dalam mendorong channeling dan membantu 
memasarkan PJM Pronangkis  

4 JPL 
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Proposal dalam Pemasaran 
Sosial 

Mengetahui pentingnya penyusunan proposal untuk dapat mengakses 
sumberdaya dari luar (channeling) 

2 JPL 

Teknik Menyusun Proposal  Mengetahui dan mampu menyusun proposal sesuai dengan jenis lembaga 
yang akan diakses.  

5 JPL 

F33 Penyusunan Proposal  

Peran Fasilitator dalam 
Penyusunan Proposal  
 

Mengetahui dan melaksanakan peran fasilitator dalam mendampingi 
BKM/LKM untuk penyusunan  proposal.  

2 JPL 

Refleksi & Evaluasi  
Pemanfaatan  BLM 
 

Mampu melakukan evaluasi pemanfaatan BLM sebelumnya dan memperbaiki 
pelaksanaan pemanfaatan BLM berikutnya.  

2 JPL 

Analisa Sumber Daya 
Pelaksanaan PJM Pronangkis Mampu menganalisa jenis sumberdaya yang dibutuhkan  untuk  pelaksanaan 

PJM Pronangkis (BLM dan non BLM) 
2 JPL 

Konsep BLM Peserta memahami konsep BLM dan penggunaannya 3 JPL 

F34 BLM  

Sosialisasi BLM PNPM Mandiri 
Perkotaan 
 

Memahami pesan yang harus disosialisasikan kepada masyarakat berkaitan 
dengan BLM dan  mendorong BKM/LKM untuk mensosialisasikannya.  

2 JPL 
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5.  PELATIHAN MADYA KOMUNITAS 

5. 1 Pelatihan Madya  1 BKM/UP/Relawan/Lurah  
No Modul  Tema Topik Tujuan JPL 

Gambaran Umum  Review 
Partisipatif BKM/LKM Memahami tujuan dan tahapan review kelembagaan,program dan keuangan  

Yang harus dilakukan oleh BKM/LKM  
 

1 JPL 

Review Kelembagaan 
BKM/LKM • Memahami tahapan perkembangan BKM/LKM dan memetakan posisi 

perekembangan BKM/LKM (berdaya, mandiri , menuju madani) 

• Menyadari penguatan yang harus dilakukan agar BKM/LKM berekmbang ke 
arah yang diharapkan sebagai lembaga penggerak penanggulangan 
kemiskinan 

• Memahami aspek-aspek sumberdaya dalam penguatan kelembagaan 
BKM/LKM 
 

5 JPL 

C33 Review Partisipatif  

Review Program 
Penanggulangan Kemiskinan • Mampu merefleksikan Kembali tujuan penyusunan PJM Pronangkis. dan  

manfaatnya bagi penanggulangan kemiskinan  

• Mampu memfasilitasi pelaksanaan  review program penanggulangan 
kemiskinan 

5 JPL 

Review Keuangan • Menyadari perlunya melakukan review keuangan  

• Memahami parameter transparansi dan akuntabilitas keuangan BKM/LKM 

2 JPL    

Tahapan Proses Fasilitasi 
review Partisipatif Memahami tahapan proses review partisipatif 5 JPL 
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Memetakan Kondisi KSM • Memahami kondisi KSM yang ideal (mandiri) 

• Mampu memetakan lebih detail kondisi KSM yang ada di wilayahnya 

3 JPL 

Analisa Pemecahan Masalah • Mampu mengidentifikasi apa yang harus diperbaiki dan ditingkatkan dalam 
mengembangkan dan memelihara KSM. 

• Mampu mengidentifikasi jenis-jenis kegiatan untuk memecahkan 
permasalahan perkembangan KSM. 

• Mampu memetakan kebutuhan baik SDM maupun sumber daya lain  yang 
dapat  mendukung terhadap pengembangan dan pemeliharaan KSM. 

2 JPL 

C34 Mengembangkan dan 
Memelihara KSM  

Peran Stakeholder 
Desa/Kelurahan dalam 
Mengembangkan dan 
Memelihara KSM 

Memahami peran BKM/LKM, UP-UP, relawan, lurah/kades dalam 
mengembangkan dan memelihara KSM 
 

2 JPL 

Merumuskan Rencana 
Pendampingan KSM • Memahami pentingnya menyusun perencanaan pendampingan KSM 

• Merumuskan rencana untuk mendampingi KSM berdasarkan perannya 
masing-masing. 

2 JPL   

Monev Partisipatif 
Pengembangan dan 
Pemeliharaan KSM 

• Memahami pentingnya melakukan monev partisipatif pengembangan dan 
pemeliharaan KSM 

• Mampu memfasilitasi monev partisipatif KSM sebagai media 
pengembangan  KSM. 

2 JPL 

5.2 OJT Madya 1 BKM  
C35 Pengelolaan dan 

Penanganan Bencana  
Konsep Penanggulangan 
Bencana • Memahami pengertian bencana dan penanggulangan bencana 

• Memahami paradigma penanggulangan bencana 

• Memahami Komponen dari penanggulangan bencana berbasis komunitas 

3 JPL 
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Penanggulangan Bencana 
Berbasis Komunitas Memahami Konsep Penanggulangan bencana berbasis komunitas 6 JPL 

C36 Manajemen Organisasi Nir 
laba  

BKM/LKM Sebagai Organisasi 
Nirlaba • Memahami pengertian organisasi nirlaba/nonprofit 

• Memahami perbedaan antara organisasi profit dengan BKM/LKM yang 
merupakan organisasi nonprofit   

2 JPL 

Komponen-komponen dalam 
Pengelolaan BKM/LKM • Memahami organisasi BKM/LKM sebagai sebuah sistem yang terbuka 

• Memahami Komponen-komponen di dalam pengelolaan BKM/LKM sebagai 
sebuah sistem yang terbuka 

• Memahami saling hubungan dan pengaruh antar masing-masing komponen 

2 JPL 

Fungsi Manajemen Memahami fungsi Manajemen di dalam pengelolaan BKM/LKM 2 JPL 

  

Dasar-dasar Pengelolaan 
BKM/LKM Mehamami dasar-dasar pengelolaan BKM/LKM 3 JPL 

5.3 OJT Madya 2 BKM/Madya 1 Relawan 

Good Governance • Memahami paradigma governance dan good governance. 

• Memahami hubungan antara masalah good governance dengan kemiskinan 

• Memahami masalah – masalah yang terjadi dalam pencapaian good 
governance  

4 JPL C37 Membangun GG di 
Kelurahan  

Peran Masyarakat Dalam Good 
Governance • Memahami dan menyadari peran masyarakat dalam Good Governance 

• Memahami dan menyadarai Peran semua pihak dalam mewujudkan good 
governance di Desa/Kelurahan 

 

4 JPL 
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BKM/LKM Milik Siapa • Mereview  kembali alasan keberadaan dan sejarah pembentukan BKM/LKM 

• Memahami dan menyadari bahwa BKM/LKM merupakan milik masyarakat 
dan mempunyai amanah untuk menjalankan mandat yang diberikan oleh 
masyarakat.  

3 JPL C38 Kontrol Sosial  

Memperkuat Kepercayaan 
Masyarakat Terhadap 
BKM/LKM 

• Mengidentifikasi tindakan-tindakan yang telah dilakukan untuk membangun 
transparansi dan akuntabilitas BKM/LKM. 

• Mendiskusikan tindakan-tindakan yang akan dilakukan untuk memperkuat 
kepercayaan dan kekritisan masyarakat terhadap BKM/LKM 

3 JPL 

Prinsip-prinsip Kemitraan 
dalam Penanggulangan 
Kemiskinan 

• Memahami prinsip-prinsip yang harus ada dalam kemitraan nangkis  

• Memahami pentingnya kemitraan dalam penanggulangan kemiskinan 

3 JPL C39 Kemitraan dalam Nangkis  

Manfaat Membangun 
Kemitraan dalam 
Penanggulangan Kemiskinan 

• Memahami manfaat utama dari kemitraan dalam nangkis  

• Mampu dan mempunyai motivasi untuk membangun kemitraan dalam 
penanggulangan kemiskinan 

3 JPL 

Perencanaan Pembangunan 
Daerah (Musrenbang) • Memahami pengertian dan tujuan pelaksanaan musrenbang. 

• Memahami hak dan tanggung jawab masyarakat dalam musrenbang. 

3 JPL C42 Musrenbang  

Mekanisme Perencanaan 
Pembangunan Daerah 
(Musrenbang) 

• Memahami mekanisme perencanaan pembangunan daerah (musrenbang). 

• Memahami hubungan musrenbang dengan siklus penanggulangan 
kemiskinan 

3 JPL 

  Strategi BKM/LKM Untuk 
Memperjuangkan PJM 
Pronangkis Masuk Ke Dalam 
Musrenbang 

• Mampu mengidentifikasi permasalahan-permasalahan dalam musrenbang 

• Mampu merumuskan strategi BKM/LKM untuk memperjuangkan PJM 
Pronangkis Masuk ke dalam Musrenbang. 

3 JPL 
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5.4 OJT Madya 1 UPK 
Memahami Pinjaman Bergulir • Memahami pengertian pinjaman bergulir  

• Memahami pinjaman bergulir di PNPM Mandiri Perkotaan 

• Memahami  tujuan , prinsip – prinsip dan kelompok  sasaran penerima 
manfaat pinjaman bergulir 

2 JPL 

Mekanisme Pinjaman Bergulir • Memahami syarat-syarat lembaga pengelola pinjaman  bergulir 

• Memahami syarat-syarat / kriteria kelayakan kelompok yang akan 
mengajukan pinjaman  bergulir 

• Memahami tahapan pelaksanaan pinjaman  bergulir 

2 JPL 

Sosialisasi dan Persiapan 
Praktek Pelaksanaan Pinjaman 
Bergulir 

• Memahami dan menyadari  pentingnya sosialisasi pinjaman bergulir ke 
masyarakat 

• Mampu merumuskan pesan-pesan yang akan disampaikan kepada 
masyarakat 

• Mampu merancang persiapan praktek pelaksanaan pinjaman dana bergulir. 

2 JPL 

Praktek Sosialisasi dan 
Fasilitasi Pelaksanaan 
Pinjaman Bergulir 

• Mampu mensosialisasikan Pinjaman bergulir 

• Mampu memfasilitasi pelaksanaan pinjaman  bergulir 

 

C18 Pinjaman Bergulir  

Evaluasi Hasil Praktek 
Sosialisasi dan Pelaksanaan 
Pinjaman Bergulir 

• Mampu merefleksikan hasil praktek sosialisasi dan pelaksanaan pinjaman 
bergulir. 

• Mampu memahami kekurangan dan kelebihan pada praktek sosialisasi dan 
pelaksanaan pinjaman bergulir  

2 JPL 
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Monitoring Pinjaman Bergulir • Memahami pentingnya melakukan monitoring di dalam pelaksanaan 
pinjaman  bergulir 

• Memahami Tujuan, sasaran dan cara melakukan monitoring pinjaman 
bergulir. 

• Mampu merumuskan instrumen monitoring pelaksanaan pinjaman bergulir 

2 JPL 

Penanganan Pinjaman 
Bermasalah • Memahami adanya pinjaman bermasalah dalam pinjaman bergulir 

• Memahami pendekatan-pendekatan dalam mengatasi pinjaman bermasalah 

• Memahami langkah-langkah menangani pinjaman bermasalah 

2 JPL 

Pembukuan • Memahami pentingnya melakukan pencatatan setiap transaksi dalam 
pembukuan 

• Memahami pengertian dan tujuan pembukuan 

• Memahami siapa yang harus melakukan pencatatan dalam pembukuan 

2 JPL 

Sistem Pembukuan Unit 
Pengelola keuangan • Memahami prinsip-prinsip  dan tahapan pelaksanaan pembukuan UPK 

• Memahami jenis-jenis formulir yang dipergunakan dalam pembukuan UPK 

2 JPL 

Praktek Pembukuan UPK • Mampu melakukan pencatatan setiap transaksi di dalam pembukuan UPK 

• Mampu membuat laporan keuangan UPK dengan baik = 

6 JPL 

C19 Pembukuan  

Sosialisasi Laporan keuangan • Memahami pentingnya sosialisasi laporan keuangan kepada masyarakat 

• Mampu merumuskan pesan atau informasi yang harus disampaikan kepada 
masyarakat 

• Memahami kapan dan di mana harus mensosialisasikan laporan keuangan 
kepada masyarakat 

2 JPL 
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5.5 OJT Madya 1 UPL 
Konsep Penanggulangan 
Bencana • Memahami pengertian bencana dan penanggulangan bencana 

• Memahami paradigma penanggulangan bencana 

• Memahami Komponen dari penanggulangan bencana berbasis komunitas 

3 JPL C 35 Pengelolaan Bencana  

Penanggulangan Bencana 
Berbasis Komunitas Memahami Konsep Penanggulangan bencana berbasis komunitas 6 JPL 

Pendekatan Pelaksanaan 
Operasionalisasi (O&P) 
Prasarana Lingkungan 

• Memahami tujuan melakukan (O&P) prasarana 

• Memahami pentingnya (O&P) terhadap prasarana yang telah dibangun 

• Memahami Klasifikasi prasarana dalam PNPMMP 

2 JPL 

Organisasi O & P • Memahami struktur Organisasi O&P 

• Memahami tugas dan Tanggung jawab personil dalam Organisasi O&P  

2 JPL 

C 44 Operasional dan 
Pemeliharaan (O&P) 
Prasarana Lingkungan 

Rencana Kegiatan Organisasi 
O & P 

• Memahami rencana pelaksanaan kegiatan Pemeliharaan 

• Memahami cara-cara  mengidentifikasi kerusakan prasarana dan 
perbaikannya 

• Memahami cara menghitung dan menyusun rencana anggaran biayanya 

• Memahami cara menyusun jadwal pelaksanaan dan rencana pelaksanaan 
pemeliharaan 

• Memahami cara penggalian sumber-sumber pendanaannya 

10 JPL 

C 45 Teknis Operacional dan 
Pemeliharaan (O & P ) 
Prasarana Lingkungan 

Teknis Operasional dan 
Pemeliharaan (O & P ) 
Prasarana Jalan 

• Memahami pentingnya O&P terhadap prasarana jalan yang telah dibangun 

• Mengetahui  tujuan melakukan O&P prasarana jalan 

• Mampu melakukan dan tahu tata cara O&P prasarana jalan secara 
partisipatif 

 

6 JPL 
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5.6 OJT Madya 1 UPS 

Komunikasi Antar Warga • Memahami unsur – unsur komunikasi 

• Memahami konsep komunikasi multiarah (partisipatoris) 

2 JPL 

Pilihan – Pilihan Pengunaan 
Media Warga 

• Mampu memahami makna media warga 

• Mampu menilai efektifitas media warga yang telah ada dan telah 
digunakan 

3 JPL 

Pengelolaan Media Warga • Memahami unsur-unsur dalam pengelolaan media warga 

• Memahami langkah-langkah pengelolaan media warga 

2 JPL 

Merancang Buletin dan Papan 
Informasi 

• Memahami apa yang dimaksud dengan buletin dan papan informasi 

• Memahami hal-hal yang mempengaruhi minat baca dan partisipasi 
masyarakat dalam pengelolaan buletin dan papan informasi 

• Memahami keterampilan-keterampilan dasar yang dibutuhkan untuk 
membuat buletin dan papan informasi 

5 JPL 

C46 Medai Warga  

Rencana Verja Tindak Lanjut 
 

Mampu menyusun RKTL pengembangan dan pengelolaan media warga 
(sesuai pilihan). 

1 JPL 

5.7 OJT Madya 3 BKM/OJT Madya  2 Relawan/OJT Madya 2 UP – UP 

C40  Pemasaran Sosial  Gagasan Social BKM/LKM • Mampu mengidentifikasi PJM Pronangkis dan ide – ide yang 
dikembangkan oleh BKM/LKM bersama warga untuk menanggulangi 
kemiskinan 

• Mampu mengidentifikasi dukungan yang dibutuhkan untuk menjalankan 
PJM Pronangkis  

3 JPL 
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Memasarkan PJM Pronangkis • Mampu memahami  konsep pemasaran sosial  untuk channeling  

• Mampu memahami langkah-langkah pemasaran sosial 

2 JPL 

Pengembangan Strategi 
Pemasaran Sosial • Mampu  memetakan lembaga/komunitas yang bisa diajak bermitra 

• Mampu memetakan potensi BKM/LKM dan masyarakat  

• Mampu merumuskan strategi pemasaran sosial 

4 JPL 

Peran BKM/LKM, UP dan 
Relawan Dalam Pemasaran 
Sosial 

• Memahami perannya dalam channeling  

• Mempunyai komitmen untuk memasarkan PJM Kepad pihak luar  

• Mampu mengembangkan Rencana Kerja  

4 JPL 

Mengapa Melakukan Loby dan 
Negosiasi 

• Memahami dan menyadari pentingnya lobby & negosiasi dalam 
mewujudkan kemitraan 

• Memahami tujuan dan prinsip-prinsip lobby & negosiasi 

3 JPL 

Tahapan dan teknik Dalam 
Loby dan Negosiasi 

• Memahami tahapan-tahapan dalam lobby & negosiasi 

• Memahami teknik-teknik yang umum digunakan dalam lobby & negosiasi 

2 JPL 

C41 Lobby dan Negosiasi  

Praktik Loby dan Negosiasi • Mampu merancang strategi & skenario negosiasi 
• Mampu menjalankan lobby & negosiasi 
• Mampu menarik pembelajaran dari praktek yang dilakukan 

4 JPL 

Meletakkan Kebutuhan 
Informasi dalam 
Pengembangan Komunitas 

Memahami kaitan pengelolaan informasi, kemiskinan informasi dan 
pengembangan komunitas 

3 JPL C42 Pengembangan Data 
Komunitas  

BKM/LKM Sebagai Simpul 
Informasi Komunitas • Mengidentifikasi kebutuhan penataan informasi di komunitas. 

• Mampu menyusun rancangan program untuk pengembangan kapasitas 
BKM dalam mengelola informasi komunitas 

3 JPL 
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Masyarakat 
Mandiri  Menuju  

Madani  

 
 
 
 
 
 
 
 

PEMBELAJARAN YANG DIHARAPKAN 
 
 

• Belajar untuk menjalankan siklus nangkis secara mandiri  
• Belajar untuk mengidentifikasi kebutuhan peningkatan kapasitas dalam menjalankan program 

secara mandiri  
• Belajar memperluas kemitraan antara masyarakat dengan Pemda dan kelompok/lembaga lain  
• Belajar memperluas isu – isu penanggulangan kemiskinan  

OUTPUT YANG DIHARAPKAN • Pelaksanaan siklus nangkis (perencanaan pembangunan) menjadi kegiatan rutin di masyarakat 
• Terjadinya pola sinergi antara Pemda ,  masyarakat  dan kelompok/lembaga lainnya  
• Kreatifitas dan inovasi masyarakat dalam isu – isu penanggulangan kemiskinan yang lebih luas  

KATEGORI PELATIHAN  UTAMA 
SASARAN LOKASI Lokasi yang akan memasuki review program tahun ke 2  
TUJUAN • Penyadaran dan pemahaman terhadap siklus PNPMM Perkotaan tahap 3  

• Kemampuan mengembangkan proses belajar masyarakat secara mandiri untuk menjamin keberlanjutan 
program  
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6.  PELATIHAN UTAMA ASKOT DAN FASKEL  
 

No Modul  Tema Topik Tujuan JPL 
 
Review Pemahaman Siklus 
PNPMMP  

Memperkuat pemahaman peserta agar siklus nangkis berkelanjutan .  2 JPL F36 Review Pelaksanaan Siklus 
2 

 
Siklus PNPMMP Tahap 3  Pemetaan pelaksanaan siklus tahap 2 dan mengidentifikasi perbaikan yang 

harus dilakukan pada siklus tahap 3  
4 JPL 

F37 Meningkatkan Kapsitas 
BKM/UP dan Relawam  

 
Tahapan proses pembelajaran 
nangkis  

Pemampuan fasilitator/ untuk mendorong 
proses belajar masyarakat secara mandiri 
sebagai bagian dari exit strategy  

9 JPL 

 
Konsep Penanggulangan 
Bencana 

 
Perubahan pola pikir terhadap penanggulangan bencana berbasis komunitas  
dan komponen – komponennya. : 
 

4 JPL F30 Pengelolaan Bencana  

 
Penanggulangan Bencana 
Berbasis Komunitas dan 
PNPM MP  

Pemahaman bahwa  masyarakat dengan dimotori oleh BKM/LKM  menjadi 
bagian  yang harus berkontribusi dalam penanggulangan bencana baik 
preventif maupun kuratif.  
 

6 JPL 
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8.  PELATIHAN UTAMA KOMUNITAS 
8.1 Pelatihan Utama Relawan/NKM/UP/Lurah  

No Modul  Tema Topik Tujuan JPL 
Review Pemahaman Siklus 
PNPM Mandiri Perkotaan Memperkuat pemahaman peserta terhadap siklus PNPM Mandiri Perkotaan  

 

2 JPL C48 Review Pelaksanaan Siklus 
2 

Siklus PNPM-MP Tahap 3 • Mampu memetakan pelaksaanaan siklus di lapangan  

• Memahami dan menyadari perbaikan – perbaikan yang harus dilakukan  

• Memahami tahapan pendampingan/intervensi selanjutnya  
 

4 JPL 

Konsep Penanggulangan 
Bencana • Memahami pengertian bencana dan penanggulangan bencana 

• Memahami paradigma penanggulangan bencana 

• Memahami Komponen dari penanggulangan bencana berbasis komunitas 
 

3 JPL C35 Pengelolaan Bencana  

Penanggulangan Bencana 
Berbasis Komunitas Memahami Konsep Penanggulangan bencana berbasis komunitas 6 JPL 

8.2 OJT Mandiri  Relawan/UP/BKM/Lurah 

Masing –masing  7 hari kurikulum dan materi pelatihan  dikembangkan oleh Fasilitator, Askot, Korkot dan TA Pelatihan berdasarkan kepada kebutuhan belajar di  
masing – masing wilayah  
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